
 
 
 
 
 

ประกาศส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลภายนอกเพื่อจ้างเหมาบริการ 

ต าแหน่งเจ้าหน้าที่โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชีแก่สหกรณ์และกลุ่ม
เกษตร 

 
 
  ด้วยส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือก
บุคคลภายนอกเพ่ือจ้างเหมาบริการ โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
1. ต าแหน่งที่เปิดรับสมัคร 
 1.1 ต าแหน่ง  เจ้าหน้าที่โครงการพัฒนาศักยภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการบัญชีแก่
สหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกร 
  ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

1.1.1 สอนแนะเจ้าหน้าที่สหกรณ์กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เป้าหมายให้สามารถ
จัดท าบัญชีและงบการเงินได้ 

1.1.2 สอนแนะ ให้ความรู้ด้านการเงินการบัญชี ให้สหกรณ์และกลุ่มเกษตรกรและกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนเป้าหมายให้สามารถน าข้อมูลทางบัญชีมาใช้ในการบริหารจัดการได้ 

1.1.3 ช่วยงานตรวจแนะน า งานสอบบัญชีสหกรณ์กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มวิสาหกิจชุมชน
เป้าหมาย 

1.1.4 ช่วยงานจัดอบรมสหกรณ์กลุ่มเกษตรกรและกลุ่มวิสาหกิจชุมชนเป้าหมาย 
1.1.5 ปฏิบัติงานอื่นให้เกี่ยวข้องที่เป็นประโยชน์แก่งานราชการตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
อัตราว่าง 1 อัตรา 
ค่าตอบแทน 9,450.00 บาท 
ระยะเวลาการจ้าง ตั้งแต่ 1 พฤศจิกายน 2561 ถึง 30 กันยายน 2562 

2. คุณสมบัติท่ัวไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการเลือกสรร 
    (1) มีสัญชาติไทย  
    (2) มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปี  
    (3) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย  
    (4) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ันเฟือน
ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
    (5) ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมือง 
    (6) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไม่เป็นผู้บกพร่องใน
ศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
    (7) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 
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  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
  ได้รับวุฒิการศึกษาไม่ต่ ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงด้านการบัญชี  พาณิชยการหรือ
บริหารธุรกิจ หรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบเท่าได้ในระดับเดียวกันซึ่งศึกษาวิชาการบัญชีไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
3. การรับสมัคร 
 3.1 วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ผู้ประสงค์จะสมัคร ขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์
ประจวบคีรีขันธ์ เลขที่ 275 ถนนปิ่นอนุสรณ์ อ าเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ โทรศัพท์ 032-602066 
ตั้งแต่วันที่ 24-29 ตุลาคม 2561 เวลา 08.30 น. – 16.30 น. เว้นวันหยุดราชการ โดยผู้สมัครไม่ต้องเสีย
ค่าใช้จ่ายใดๆ 
 3.2 หลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
  1. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด 1.5 x 2 นิ้ว โดยถ่ายไม่เกิน 1 ปี 
จ านวน 3 รูป (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
  2. ส าเนาใบรายงานผลการศึกษา และส าเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา ที่แสดงว่าเป็นผู้มี
คุณวุฒิการศึกษาตรงกับคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งที่รับสมัคร จ านวนอย่างละ 2 ฉบับ และได้รับอนุมัติ
จากผู้มีอ านาจอนุมัติภายในวันปิดรับสมัคร คือ วันที่ 29 ตุลาคม 2561 
   ในกรณีที่ไม่สามารถน าหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นพร้อมใบสมัครได้ให้น าหนังสือ
รับรองที่สถานศึกษาออกให้ โดยระบุสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา และวันที่ที่ได้รับอนุมัติ ซึ่งจะต้องอยู่ภายใน
ก าหนดวันปิดรับสมัครมายื่นแทนก็ได้ 
  3. ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน และส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวนอย่างละ 1 ฉบับ  
  4. หลักฐานแสดงว่าพ้นการเกณฑ์ทหารแล้ว คือ สด 8. หรือ สด 43. (กรณีเป็นชาย)  
  5. ส าเนาหลักฐานอื่นๆ เช่น ใบส าคัญสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล ในกรณีที่ชื่อ – นามสกุล 
ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน อย่างละ 1 ฉบับ 
  6. หนังสือรับรองการผ่านงาน จ านวน 1 ฉบับ (ถ้ามี)  
   ทั้งนี้ ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองถูกต้องและลงชื่อก ากับไว้ด้วย  
4. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมิน
สมรรถนะ 
 ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินสมรรถนะ 
และก าหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินมรรถนะ ในวันที่ 29 ตุลาคม 2561  ณ ส านักงานตรวจบัญชี
สหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ http://prachuapkhirikhan.cad.go.th 
5. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
 ผู้สมัครต้องได้รับการประเมินความรู้ ความสามารถ ทักษะ ความเหมาะสมกับต าแหน่งและสมรรถนะ
ครั้งที่ 1 โดยวิธีการทดสอบการฝึกปฏิบัติ และครั้งที่ 2 โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ในวันที่ 30 ตุลาคม 2561 
6. เกณฑ์การตัดสิน 
 6.1 ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ที่คะแนนรวมในการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 60  
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 6.2 การจัดจ้างจะเป็นไปตามล าดับคะแนนที่สอบได้  
7. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายช่ือผู้ผ่านการเลือกสรร 
   ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรรตามล าดับคะแนน
สอบ ณ ส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ และทางเว็บไซต์ http://prachuapkhirikhan.cad.go.th    
ในวันที่ 30 ตุลาคม 2561  
8. การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการเลือกสรร  
   (1) ผู้ผ่านการเลือกสรร จะได้รับการจ้างตามล าดับที่ในบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการเลือกสรร  
   (2) ผู้ผ่านการเลือกสรรจะต้องท าสัญญาจ้างตามท่ีส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์
ก าหนด 
   (3) ผู้ผ่านการเลือกสรร ในวันที่ท าสัญญาจ้าง จะต้องน าใบรับรองแพทย์ ซึ่งออกให้ไม่เกิน 1 
เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 3 (พ.ศ.2535) ได้แก่ โรคเรื้อน วัณโรคในระยะ
อันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม โรคติดนาเสพติดให้โทษแลโรคพิษสุรา
เรื้อรัง มายื่นด้วย 
   (4) ในกรณีที่มีผู้ได้รับการเลือกสรรมากกว่าจ านวนต าแหน่งว่าง และภายหลังมีต าแหน่งว่างใน
งานลักษณะเดียวกันหรือคล้ายคลึงกัน ซึ่งส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ พิจารณาแล้วเห็นว่า
สามารถใช้บุคคลที่มีสมรรถนะในเรื่องเดียวกัน ก็อาจพิจารณาจัดจ้างผู้ผ่านการเลือกสรรจากบัญชีรายชื่อผู้ผ่าน
การเลือกสรรที่ยังไม่หมดอายุ หรือจะด าเนินการเลือกสรรใหม่ก็ได้ 
 
     ประกาศ ณ วันที่ 24 ตุลาคม พ.ศ. 2561 
 
 
  
 
 

 
 
 

นางสุภัคจิรา  ปิ่นจอม 

หัวหน้าส านักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ประจวบคีรีขันธ์ 

http://prachuapkhirikhan.cad.go.th/

